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第１６期第２１回定例理事会 

第２１回定例理事会 

 

２０２４年８月度組織経営概況

項目 業態
計画 実績 計画比(%) 前年比(%) 計画 実績 計画比(%) 前年比(%)

226,970 227,038 100.0 101.3
加入人数（人） 658 627 95.3 88.7 4,851 4,644 95.7% 92.0%

13,652,821 13,619,678 99.8 102.1

供給高 宅配 2,352,972 2,294,067 97.4 119.7 12,450,709 12,444,077 99.9 102.4
夕食ｻﾎﾟｰﾄ 41,410 42,552 102.7 103.1 211,880 218,382 103.0 105.6
店舗 781,900 807,617 103.2 104.8 3,549,000 3,680,823 103.7 104.6

（千円） くらしのサポート事業 2,824 2,877 101.8 226.7 13,468 13,518 100.3 233.3
エネルギー - - - - - - - -
合計 3,179,106 3,147,115 98.9 113.5 16,225,057 16,356,801 100.8 101.3

△765 △791 - - △4,311 △4,383 - -

34,203 95,035 277.8 432.2 299,048 544,555 182.0 105.3

８月度 累計

組合員数（人）

出資金（千円）

福祉剰余金（千円）

経常剰余金（千円）  

主な確認事項 

１．２０２４年８月度経営概況について承認しました。 

全体供給高は計画比 98.9％と計画を下回りました。宅配事業は利用人数、利用単価とも計画を下回りました。

店舗事業は来店者数、利用単価ともに計画を上回りました。夕食サポート事業は供給計画を上回りましたが、１

日当たり配食数は 3,260食で前月より 36食下回りました。エネルギー事業の取次手数料は供給計画を上回りま

したが、７月検針分の供給地点(件数)は 5,519件と前月より 63件下回りました。 

加入人数の計画比は宅配が 102.4%、店舗が 79.3%、全体では 95.3%と実績が下回りました。組合員数

は計画比 100.0%でした。総合的な利益を表す経常剰余金は 277.8%と計画を上回りました。 

 

２．２０２４年度地域区役員推薦委員として各地区より選出された総代５名と理事１名を承認しました。今

後、地域区役員推薦委員会を開催し委員長選出やスケジュール等の確認をすすめます。 

 

３．第４５回通常総代会（2025 年 6 月 19 日）に向けた総代会関連会議(新総代オリエンテーション、総

代のつどい、総代会議案検討会議)のすすめ方について承認しました。また１０月に開催する総代のつどい

の日程と会場、大枠のすすめ方を確認しました。 

 

４．第１７期理事会体制について、第１６期理事会での課題と次期に引き継ぐ継続課題を認識し、第１７

期理事会体制と役員候補者の擁立の考え方とすすめ方を確認しました。 

 

５．２０２４年度資金運用計画に基づき、債券購入による資金運用について確認しました。 

 

６．コープの森第３号候補地を犬上郡多賀町とし、大滝山林組合と、琵琶湖森林づくりパートナー協定を締結

することを承認しました。これから、２０３４年までの１０年間に１０００万円を拠出して森林整備に取り

組み、びわ湖の水源を守る活動をすすめます。なお、名称は「コープの森多賀」とします。 

 

 

■理事会・常勤理事会報告事項 

(1) 国内外から広島平和祈念公園の「原爆の子の像」に寄贈される年間約 10 ﾄﾝの折り鶴を再生原料とする「平

和の折り鶴昇華再生製品」のカレンダーやノート、ハンカチを広報誌スパイラル 10月号で案内します。 

 



(2) 仲間づくりの取り組みとして選べるミールキット「ワンコインお試し企画」を実施します。9/10 新聞折り込み、HP

や SNSのWEB広告などで情報発信します。 

 

(3) 10月の「食品ロス削減月間」、「世界食料デー」に合わせて、食品ロスを減らす啓発活動を行います。ＣＯ・Ｏ

Ｐ×レッドカップキャンペーンやフードドライブの取り組みに協力をお願いします。 

 

(4) 琵琶湖を取り巻く山の自然や営みに触れ、自然をたいせつにする心を育む取り組みとして「自然とあそぼう＆木

こり体験」を行います。詳しくは広報誌スパイラル 10月号を確認ください。                                      

以 上   

 

 

 

 

 

 

 

 

監 事 会 だ よ り 
8月度（7/21～8/20） 

主な監査状況 

 

8月度(7月 21日～8月 20日) 監事の主な監査状況 

 

8月度の監事の主な監査状況について報告します。 

 

＜経理監査を行いました＞ 

8 月 6 日 経理フロアの責任者から 8 月度の経営概況について報告を受けました。また、稟議書や申請書類等

の決裁状況について確認しました。 

 

 

＜内部監査に立ち会いました＞ 

8月 16日 長浜センター 

内部監査担当による、責任者からの報告聴取や資料閲覧等の状況を把握しました。 

 

 

＜その他に、理事会や常勤理事会、内部統制委員会等に出席し、理事の職務執行を監査しました。＞ 

 

以上 

                                                                   


